Просимо надати до 01.10.2012 р. до СМЦ інформацію про вивчення індивідуального передового педагогічного досвіду згідно заяв педпрацівників, що атестуються на вищу категорію та присвоєння педагогічних звань у 2012-2013н.р. та колективного педагогічного досвіду за наданою формою (в  електронному та у друкованому вигляді)

Заявку про внесення передового педагогічного досвіду до міського банку ППД просимо надати до 01 11.12 р. за наданою формою  у друкованому вигляді (Додаток1):
Індивідуальний ППД:

	Навчальний заклад
	№
	ПІБ

педпрацівника
	Предмет(и) або фах, за яким(и) атестується 
	Категорія, звання ( через риску / вказати присвоєння чи підтвердження)
	Тема  передового педагогічного досвіду

	СЗШ№22
	1
	Іванова МаріяСергіївна
	Математика, інформатика
	Вища/присвоєння
	«Розвиток особистісно-мотиваційних і пізнавальних компонентів навчальної діяльності на уроках математики як засіб управління успішністю навчання».
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Колективний педагогічний досвід :

	Навчальний заклад
	Форма колективу

(ЗНЗ, МО, тв.гр., інше)
	Тема передового педагогічного досвіду
	Пропозиції до розповсюдження

(форма, час (орієнтовно)

	СЗШ№22
	МО початкових класів
	"Застосування здоров'язберігаючих технологій в навчально-виховному процесі".
	Міський технопарк. 

Квітень 2013р.


 Директор СЗШ                                              підпис                                            (ПІБ)

Печатка

ПІДГОТУВАВ

 Петрова М.М.

0506589741

Додаток 1 

Завідувачу СМЦ

ГонтаренкоЛ.В. 

(П.І.Б. керівника ЗНЗ)
ЗАЯВКА
Прошу внести до міського банку даних передового педагогічного досвіду досвід роботи _______________________________________________________________________________________________________

                                (П. І. Б. автора досвіду, посада, освітній заклад)

з теми (обгрунтувати актуальність досвіду і його значення для вдосконалення навчально-виховного процесу (управлінської діяльності, методичної роботи) в обсязі не більше 0,5 сторінки)___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата.
підпис керівника                                                (ПІБ)

печатка

Д  О Д А Т К О В О

На допомогу вивчення ППД  дивись сайт СМЦ

http://smcdosvid.at.ua/
Передовий педагогічний досвід - досвід, який, виникаючи з масового досвіду, перевершує його за окремими параметрами або в цілому, відрізняючись від нього по ряду ознак, найважливішими з яких є: актуальність, новизна, відтворюваність, ефективність і стабільність результатів.
Витяг із «Типового положенняпро атестацію педагогічних працівників (із змінами, затвердженими наказом МОНмолодьспортувід 20.12.2011 № 1473)

4.6. Кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої категорії» присвоюється працівникам, які відповідають вимогам, встановленим до працівників з кваліфікаційною категорією «спеціаліст першої категорії», та які володіють інноваційними освітніми методиками й технологіями, активно їх використовують та поширюють у професійному середовищі; володіють широким спектром стратегій навчання; вміють продукувати оригінальні, інноваційні ідеї; застосовують нестандартні форми проведення уроку (навчальних занять); активно впроваджують форми та методи організації навчально-виховного процесу, що забезпечують максимальну самостійність навчання учнів; вносять пропозиції щодо вдосконалення навчально-виховного процесу в навчальному закладі.

5.2. Педагогічні звання «викладач-методист», «учитель-методист», «вихователь-методист», «практичний психолог-методист», «педагог-організатор-методист», «керівник гуртка-методист» можуть присвоюватися педагогічним працівникам, які мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» (для педагогічного звання «керівник гуртка-методист» – найвищий тарифний розряд та повну вищу освіту), здійснюють науково-методичну і науково-дослідну діяльність, мають власні методичні розробки, які пройшли апробацію та схвалені науково-методичними установами або професійними об'єднаннями викладачів професійно-технічних та вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, закладів післядипломної освіти. 

Педагогічне звання «вихователь-методист» може присвоюватися музичним керівникам та інструкторам з фізкультури дошкільних навчальних закладів.   

5.3. Педагогічні звання «старший викладач», «старший учитель», «старший вихователь» можуть присвоюватися педагогічним працівникам, які мають кваліфікаційні категорії «спеціаліст вищої категорії» або «спеціаліст першої категорії» та досягли високого професіоналізму в роботі, систематично використовують передовий педагогічний досвід, беруть активну участь у його поширенні, надають практичну допомогу іншим педагогічним працівникам.

5.4. Педагогічним працівникам, які мають базову або неповну вищу  педагогічну освіту, можуть присвоюватися педагогічні звання «вихователь-методист» (для музичних керівників, інструкторів з фізкультури та вихователів дошкільних навчальних закладів), «старший учитель», «старший вихователь», якщо стаж їх педагогічної діяльності становить не менш як 8 років та якщо вони мають найвищий тарифний розряд. 

